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IUHVADNO-2026-3446

Tutkimusluvan mydntaminen: Halsovardarnas meningsfullhet och arbetsrelaterade tilltro
till sin egen formaga som resurser for arbetshélsa och arbetsformaga - en kartlaggning och
intervention

Abo Akademin vaitoskirjatutkija Fanny Kytdlainen hakee tutkimusryhmalleen
tutkimuslupaa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella toteutettavaan tutkimukseen
Halsovardarnas meningsfullhet och arbetsrelaterade tilltro till sin egen férmdaga som
resurser for arbetshalsa och arbetsférmaga - en kartlaggning och intervention.

Tutkimussuunnitelman tiivistelma

Vaitoskirjan tarkoituksena on tutkia ja syventaa ymmarrysta tydssa koetusta
minapystyvyydesta ja tydon merkityksellisyydesta terveydenhoitajien tydhyvinvoinnin
voimavaroina seka selvittaa ja arvioida, miten ndiden voimavarojen tukeminen
vaikuttaa terveydenhoitajien kokemaan tyokykyyn ja tydhyvinvointiin. Tavoitteena on
tuottaa uutta tietoa tekijoista, jotka vahvistavat terveydenhoitajien tydssa jaksamista
ja hyvinvointia, seka kehittaa ja arvioida interventio, jonka avulla voidaan edistaa
kestavaa tydhyvinvointia. Tutkimus koostuu kolmesta osatutkimuksesta.

Tutkimus toteutetaan sekamenetelmatutkimuksena (mixed methods), jossa
hyddynnetaan selittdvaa sekventiaalista tutkimusasetelmaa. Ensimmainen
osatutkimus koostuu verkkokyselysta, joka toteutetaan useiden suomalaisten
hyvinvointialueiden vastaanottotyéta tekeville terveydenhoitajille. Kyselylla selvitetdan
minapystyvyyden, tydn merkityksellisyyden, tydkyvyn, tydhon sitoutumisen ja
tybeldman tasapainon tasoja seka niiden valisia yhteyksia. Maarallinen aineisto
analysoidaan tilastollisin menetelmin ja avoimet vastaukset laadullisen temaattisen tai
sisallénanalyysin avulla.

Toinen osatutkimus koostuu fokusryhmahaastatteluista, joiden tavoitteena on
syventaad ymmarrysta terveydenhoitajien tydhyvinvointiin vaikuttavista voimavaroista
ja haasteista. Haastatteluaineisto analysoidaan refleksiivisen temaattisen analyysin
avulla. Kolmannessa osatutkimuksessa toteutetaan pilotti-interventio
terveydenhoitajien minapystyvyyden, tydon merkityksellisyyden ja tydhyvinvoinnin
vahvistamiseksi. Intervention vaikuttavuutta ja toteutettavuutta arvioidaan
kyselymittauksilla seka temaattisesti analysoiduilla haastatteluilla.

Tutkimushanke toteutetaan vuosina 2025-2029. Tutkimuksen tuloksia voidaan
hyddyntaa terveydenhoitajien tydhyvinvoinnin ja tyokyvyn vahvistamisessa seka
nayttéon perustuvien kehittamistoimenpiteiden suunnittelussa. Hogskolestiftelsen i
Osterbotten on myéntanyt vaitoskirjatutkijalle henkilokohtaisen kuuden kuukauden
tydskentelyapurahan tutkimustydn toteuttamiseen.

Tutkimuslupahakemuksen kasittely

Tutkimuslupahakemus on saapunut Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
24.9.2026. Tehdyn arvion mukaan tutkimussuunnitelmasta ja sen liiteasiakirjoista kay
riittavasti ilmi hyva tutkimuskaytanta.

Tutkijan sitoutuminen toteuttamisehtoihin

Mikali tutkimuksen valmistuminen viivastyy, tulee siita ilmoittaa sahkdpostitse Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon.
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Tutkija on sitoutunut siihen, ettei han kayta saamiaan tietoja tutkittavien tai heidan
laheistensa vahingoksi tai halventamiseksi tai sellaisten etujen loukkaamiseksi, joiden
suojaksi on saadetty salassapitovelvollisuus ja tietosuojasaannoksia eika luovuta
kerattyja tietoja muuhun tarkoitukseen kuin mihin tutkimuslupa on mydénnetty. Tutkija
sitoutuu myds noudattamaan tutkimuseettisia periaatteita seka Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueella maariteltyja tutkimuksen toteutusehtoja.

Tutkimuksen valmistuttua tulee tutkimusraportti toimittaa Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen kayttoon sahkdpostitse PDF- versiona hyvinvointialueen
kirjaamoon. Tutkija ilmoittaa samalla mahdollisesti syntyneen rekisteriaineiston
havittamisesta.

Tutkimuksen puoltaja ja yhteyshenkilo

Tutkimuksen toteuttamista hyvinvointialueella puoltaa erityisasiantuntija (TKKIO) Mari
Makkonen. Yhteyshenkildina toimivat opiskeluhuollon palveluvastaava Hanna
Vehnidinen seka varhaisen tuen perhekeskuspalvelujen palveluvastaava Marjo
Karppinen(etunimi.sukunimi@itauusimaa.fi).

Paatoksen peruste
Hallintosaanto 32 §

Paatos
Paatan myontaa tutkimusluvan tutkimukselle Halsovardarnas meningsfullhet och

arbetsrelaterade tilltro till sin egen formaga som resurser for arbetshalsa och
arbetsférmaga - en kartlaggning och intervention.

*** Tdmé asiakirja on sGhkoisesti allekirjoitettu ***

Tiedoksi
Fanny Kytdélainen, Hanna Vehnidinen, Marjo Karppinen, Heidi Hovisilta, Mari
Makkonen

Allekirjoitus

Katja Blomberg, kehittamisjohtaja

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
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Oikaisuvaatimus
§ 53

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
¢ hyvinvointialueen jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.
Yhteystiedot:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamo palvelee sahkdpostitse arkisin kello klo 9 - 15.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:



Itd-Uudenmaan hyvinvointialue Viranhaltijapaatos 4 (4)
Kehittamisjohtaja 07.10.2026 §53
Yleiset paatdkset

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta, kirjaamo®@itauusimaa.fi.
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